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Disegno di legge n. 25 - Legge regionale di Stabilita 2026

Dopo l'art. 4 é inserito il nuovo articolo :
“ 4 bis

Potenziamento delle risorse finanziarie per la contrattazione per il triennio
2025-2027 “

1. L’onere annuo derivante dalla contrattazione collettiva relativa al personale regionale per il
triennio 2025-2027, cosi come determinato dall’articolo 7 della legge regionale 21 luglio 2025 n.
5, viene aumentato con i seguenti importi aggiuntivi :

* euro 1.059.000,00 per I'anno 2026

* euro 300.000,00 per [’anno 2027

2. 1l riparto dell’onere annuo di cui al comma che precede, per il rinnovo del contratto collettivo di
lavoro fra le aree negoziali del personale regionale ¢ definito secondo le modalita ed i criteri stabiliti
dalla Giunta regionale.

3. Agli oneri derivanti dall’applicazione del presente articolo, quantificati euro 1.100.000,00 per
I"esercizio 2026 e 300.000,00 per "esercizio 2027, si provvede mediante corrispondenti integrazioni
di stanziamento sulla Missione 20 “Fondi ed accantonamenti”, Programma 03 “Altri fondi”, Titolo
1 “*Spese correnti™.

RELAZIONE

L'emendamento intende aggiornare in aumento i fondi per la contrattazione per il triennio
2025-2027 del personale regionale ,originariamente stanziati all’art 7 della legge regionale
5/2025. Cid con un duplice obiettivo: garantire I'anticipo al 2026 della percentuale di
adeguamento delle retribuzioni gia prevista e finanziata per il 2027 ( 2% del monte salari)
con un onere annuo di circa 759.000,00 euro e assicurare nuove risorse da destinare al
finanziamento dell’ordinamento professionale con un onere annuo a regime di circa
300.000,00 euro.
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Anderungsantrag zum regionalen Stabilititsgesetz
Prot. Nr. 4196 RegRat vom 27. November 2025
XVII. Gesetzgebungsperiode

Gesetzentwurf Nr. 25 — Regionales Stabilititsgesetz 2026

Nach Artikel 4 wird der nachstehend angefiihrte neue Artikel eingefiigt:

,»Art. 4-bis
Aufstockung der Geldmittel fiir die Tarifverhandlungen fiir den Dreijahreszeitraum 2025-2027

1. Die jéhrliche Hochstausgabe fiir die Tarifverhandlungen betreffend das Personal der Region, so wie sie im
Artikel 7 des Regionalgesetzes Nr. 5 vom 21. Juli 2025 festgesetzt worden ist, wird um die nachstehend
angefiihrten Betrige erhdht:

e 1.059.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2026

e 300.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2027.

2. Die Aufteilung der im vorstehenden Absatz angefiihrten jéhrlichen Ausgabe fiir die Erneuerung des
Tarifvertrags zwischen den Vertragsbereichen des Personals der Region wird nach den von der
Regionalregierung bestimmten Modalitidten und Kriterien festgelegt.

3. Die durch die Anwendung dieses Artikels entstehenden Ausgaben in Hohe von 1.100.000,00 Euro fiir das
Haushaltsjahr 2026 und in Héhe von 300.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2027 werden durch entsprechende
Ergidnzungen der Ansétze im Aufgabenbereich 20 ,,Fonds und Riickstellungen* — Programm 03 ,,Sonstige
Fonds® — Titel 01 ,,Laufende Ausgaben® gedeckt.

BEGLEITBERICHT

Dieser Anderungsantrag zielt darauf ab, die mit Artikel 7 des Regionalgesetzes Nr. 5/2025 bereitgestellten
Geldmittel fiir die Tarifverhandlungen fiir den Zeitraum 2025-2027 aus zwei Griinden aufzustocken: Einerseits
soll die fiir das Jahr 2027 vorgesehene und finanzierte prozentuelle Anpassung der Entlohnungen (2% des
Bruttolohns) auf das Jahr 2026 vorverlegt werden; dies bedingt eine entsprechende Jahresausgabe von
ungefdhr 759.000,00 Euro. Andererseits sollen neue Geldmittel zur Finanzierung der Personalkosten
bereitgestellt werden, die zu einem jdhrlichen dauerhaften Mehraufwand in Héhe von 300.000,00 Euro fiihren.

Gez. Abg. Walter KASWALDER



