
 
 

DECRETO DEL DIRIGENTE 

VICESEGRETARIO GENERALE DEL CONSIGLIO REGIONALE 

 

 
Oggetto: Affidamento servizio di formazione RLS,  Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza 

alla società QSA s.r.l. Engineering Consulting.  
 Autorizzazione alla spesa di euro 351,36 (IVA compresa) 

- CIG ZAF3082419  

 

IL DIRIGENTE 

 

Considerato che in data 1 febbraio 2021 è avvenuta la nomina del Rappresentante 

dei lavoratori per la sicurezza, ai sensi dell’art. 12 del contratto collettivo in vigore e il nuovo 

incaricato necessita con urgenza della formazione completa, ai sensi dell’art. 37 del Dlgs 81/2008 e 

ss.mm;   

Considerato che la Società QSA srl Engineering Consulting è fornitrice del servizio di 

sorveglianza sanitaria e di medico competente per il Consiglio regionale, a decorrere dal 10 

gennaio 2021, per la durata di anni tre; 

Dato atto che la medesima società offre servizi di formazione specifica nelle materie 

della sicurezza per il lavoro; 

Visto l’articolo 2 della legge regionale 22 luglio 2002, n. 2, ove è previsto che “La 

Regione applica nelle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture l’ordinamento della 

Provincia autonoma di Trento in materia di contratti pubblici, come attualmente definito all’articolo 1 

comma 2 della legge provinciale 9 marzo 2016, n. 2 e come eventualmente e successivamente 

modificato ed integrato”; 

Vista la legge della Provincia Autonoma di Trento 9 marzo 2016, n. 2 (Recepimento 

della direttiva 2014/23/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 febbraio 2014, 

sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, e della direttiva 2014/24/UE del Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 26 febbraio 2014, sugli appalti pubblici); 

Vista la legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23, recante “Disciplina dell’attività 

contrattuale e dell’amministrazione dei beni della Provincia autonoma di Trento” e, in particolare, 

l’art. 21, commi 2, lett. e); 

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Provinciale 22 maggio 1991, n. 10-

40/Leg. (Regolamento di attuazione della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 concernente: 

"Disciplina dell'attività contrattuale e dell'amministrazione dei beni della Provincia Autonoma di 

Trento”); 

Dato atto che il suddetto articolo 21, comma 2, lett. e) della legge provinciale n. 

23/1990 prevede che “per prestazioni di carattere integrativo o complementare rispetto a quelle 

già previste in precedente contratto, sempre che l'affidamento avvenga in favore dell'originario 

contraente ed inoltre sussistano motivate ragioni di opportunità o di urgenza e l'ammontare del 

nuovo contratto non superi complessivamente il 50 per cento dell'importo di quello originario”. 

Ritenuto opportuno, anche alla luce della indicata ragione di urgenza, ricorrere ai 
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servizi di formazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza offerti dalla società QSA 

S.r.l. medesima, sussistendo i presupposti previsti dall’articolo 21, comma 2, lettera e), della legge 

provinciale 23/1990; 

Vista la nota, di data 3 febbraio 2021, ns prot. n. 483, della Società QSA S.r.l 

Engineering Consulting, relativa alla proposta di formazione per la figura del RLS, responsabile dei 

lavoratori per la sicurezza, che prevede 32 ore di formazione, da svolgersi in aula o in 

videoconferenza, per un costo complessivo di euro 351,36, e sarà erogato nel mese di febbraio 

2021; 

Ritenuto che la proposta suindicata soddisfi la menzionata esigenza formativa del 

Consiglio regionale; 

Dato atto della necessità di procedere all’impegno della spesa di euro 351,36 (IVA 

compresa) per il corso di formazione sopra indicato; 

Visto il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione dell’Ufficio di 

Presidenza n. 370 del 31 luglio 2018 e s.m., con il quale sono state approvate le disposizioni 

applicative della legge regionale 15 luglio 2009, n. 3 “Norme in materia di bilancio e contabilità della 

Regione” e successive modificazioni, relative tra l’altro al recepimento del decreto legislativo 23 

giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni ed integrazioni concernente il recepimento delle 

nuove norme in materia di bilancio e contabilità per gli enti pubblici; 

Visto il bilancio finanziario gestionale per gli anni 2021-2022-2023, approvato con 

deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 65 del 22 dicembre 2020; 

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 16 marzo 2016, n. 217, con la quale al 

Segretario generale del Consiglio regionale sono state attribuite, tra le altre, le competenze relative 

alla gestione delle risorse del bilancio finanziario gestionale ad eccezione di quelle inerenti la 

gestione economica del personale e quelle attribuite all’Ufficio di Presidenza; 

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 16 marzo 2016, n. 216, come 

integrata con la deliberazione del 14 febbraio 2017, n. 279, di assegnazione al Segretario generale 

e al Vicesegretario generale delle risorse del bilancio finanziario gestionale, fino a revoca; 

Visto l’articolo 37 del Decreto legislativo n. 81/2008, relativo alla formazione 

obbligatoria dei lavoratori in tema di sicurezza; 

Visto il casellario A.N.A.C. della Società QSA S.r.l.; 

Vista la regolarità del D.U.R.C. on line della Società QSA S.r.l.; 

Accertata la disponibilità dei fondi sul capitolo 350 dello stato di previsione della 

spesa per l’esercizio finanziario 2021-2022-2023; 

d e c r e t a 

1. di affidare, per le motivazioni in premessa, la fornitura del servizio di formazione per RLS, 

rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, alla Società QSA S.r.l.,  engineering consulting; 

2. di impegnare, in conseguenza del punto 1, la spesa di euro 351,36 (IVA compresa), sul capitolo 

350 del piano finanziario U.1.03.02.18.999 del bilancio finanziario gestionale 2021-2022-2023; 

3. di procedere alla liquidazione ed al pagamento delle prestazioni su presentazione di idonea 

documentazione contabile. 

Ai sensi dell’art. 120 comma 1 e 5 del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104 “Codice 
del processo amministrativo”, il presente provvedimento è impugnabile unicamente mediante 
ricorso al T.R.G.A. di Trento nel termine di 30 giorni decorrente dalla conoscenza dello stesso. 



 IL VICESEGRETARIO GENERALE 

 - Avv. Sergio Vergari -  
 (firmato digitalmente)  
 

Visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria a sensi dell’art. 27 del Regolamento di 

contabilità approvato con deliberazione dell’Ufficio di 
Presidenza 31 luglio 2018, n. 370 e s.m. 

 LA DIRETTRICE DELL’UFFICIO BILANCIO 
- dott.ssa Lucia Moser –  

 
 

 

nd/ 


		2021-02-08T14:41:47+0000
	Sergio Vergari


		2021-02-08T14:44:46+0000
	MOSER LUCIA




